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2. Program zgodny z Podstawą Programową wychowania przedszkolnego oraz kształcenia ogólnego w poszczególnych typach szkół (Dz. U. z 2009r. Nr 4 poz.17 z poź. zm.).
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1. WSTĘP

Wychowanie jest uczeniem się szczególnego rodzaju- uczeniem się postaw, rozwijaniem wrażliwości, także odkrywaniem swoich możliwości, mocnych stron i budowaniem na nich własnej tożsamości i siły. Jest też uczeniem się konstruktywnego radzenia sobie z własnymi brakami, trudnościami i negatywnymi emocjami. Jest więc budowaniem człowieczeństwa. 

Program wychowawczy szkoły został opracowany przez zespół nauczycieli po wcześniejszym rozpoznaniu potrzeb uczniów i oczekiwań rodziców. Treści programu zgodne są ze Statutem szkoły.

Podstawa pracy wychowawcy klasowego są klasowe plany pracy wychowawczej, w których zawarte treści SA ściśle powiązane z Programem Wychowawczym Szkoły. Praca wychowawcza w szkole obejmuje również udział uczniów w obchodach rocznic wydarzeń patriotyczno-religijnych, uroczystościach i konkursach szkolnych.

Program Wychowawczy Szkoły jest modyfikowany w trakcie realizacji oraz ulega rocznej ewaluacji i monitorowania.

Na początku roku szkolnego powołany zostaje przez dyrektora szkoły szkolny zespół nauczycieli ds. wychowania zajmujący się analizowaniem realizacji          P W Sz oraz proponowaniem zmian na kolejny rok szkolny. Sprawozdanie z realizacji PWSz ma formę informacji pisemnej sporządzonej przez wychowawców     i zawiera propozycje działań na kolejny okres nauki.

2. NACZELNY CEL WYCHOWANIA
Naczelnym celem szkoły jest wychowanie młodego człowieka w duchu miłości, mądrości, dyscypliny i szacunku dla innych. 

Cele priorytetowe we współczesnym wychowaniu, których nauczyciele nie powinni omijać to:

· Pomoc uczniom w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizowaniu wartości,

· Pomoc w odnajdywaniu swojego miejsca w rodzinie, grupie koleżeńskiej, społeczności szerszej ( lokalnej, regionalnej, narodowej),

· Kształtowanie etyki pracy, zwłaszcza rzetelności i uczciwości.
3. ZADANIA SZKOŁY
· Opieka wychowawców nad fizycznym i psychicznym rozwojem uczniów

· Wychowanie zgodne z przyjętym systemem wartości w duchu miłości, mądrości, dyscypliny i szacunku.

· Przygotowanie ucznia do pełnienia ról społecznych oraz odpowiedzialności za środowisko.

· Skoordynowanie oddziaływań wychowawczych domu, szkoły środowiska rówieśniczego.

· Usamorządowienie uczniów i stworzenie im dogodnych warunków do pracy w Samorządzie Uczniowskim.
4. ZADANIA NAUCZYCIELI WSPIERAJĄCYCH RODZICÓW W PROCESIE WYCHOWANIA
· Kreowanie sytuacji, w których uczeń aktywnie pracuje nad poznaniem samego siebie.

· Kształtowanie umiejętności współdziałania i współistnienia w grupie społecznej z uwzględnieniem na uczniów o specjalnych potrzebach edukacyjnych

· Zaszczepianie sposobów reagowania w codziennych i specyficznych sytuacjach w oparciu o spójny system wartości uniwersalnych

· Świadome działanie mające na celu wykreowanie wzorca osobowego ucznia Szkoły Podstawowej w Rydzewie (cykliczne apele i wywiadówki poświęcone kulturze osobistej, zachowania, jedzenia i bycia)
5. METODY PRACY
· Gry i zabawy,

· Dyskusje na forum grupy,

· Scenki rodzajowe,

· Twórczość plastyczna, techniczna i artystyczna dzieci,

· Pogadanki,

· Gry dramatyczne,

· Treningi umiejętności,

· Techniki relaksacyjne,

· Projektowanie dokumentów,

· Symulacje,

· Warsztaty poznawczo-doskonalące, (savoir-vivre na przerwach, zwrócić uwagę podczas oceny z zachowania)

· Wycieczki tematyczne, turystyczno-krajoznawcze,

· Biwaki.
6. FORMY PRACY
· Praca zbiorowa,

· Praca w grupach,

· Praca indywidualna.
7. PLAN DZIAŁAŃ WYCHOWAWCZYCH
· Cele ogólne:

a. Wspomaganie uczniów w rozwijaniu uzdolnień oraz kształtowanie czynności intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i dalszej edukacji.

b. Wychowywanie dzieci tak, żeby lepiej orientowały się w tym, co dobre i co złe, szczególna uwaga na cyberprzestrzeń, aby potrafiły zgodnie bawić się i uczyć, kulturalnie zwracać się do innych w domu, w szkole, na ulicy.

c. Kształtowanie u uczniów odporności emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym także do łagodniejszego znoszenia stresów i porażek.

d. Rozwijanie umiejętności społecznych uczniów, które są niezbędne w poprawnych relacjach z dziećmi i dorosłymi także podczas przerw.

e. Troska o zdrowie uczniów, ich rozwój fizyczny oraz sprawność fizyczną, aby chciały i mogły uczestniczyć w zabawach i grach sportowych.

f. Budowanie dziecięcej wiedzy o świecie społecznym, przyrodniczym i technicznym, a także rozwijanie umiejętności prezentowania swoich przemyśleń w sposób zrozumiały dla innych.

g. Wprowadzenie uczniów w świat wartości estetycznych i rozwijanie umiejętności wypowiadania się poprzez muzykę, małe formy teatralne oraz sztuki plastyczne.

h. Kształtowanie u uczniów poczucia przynależności społecznej: do rodziny, grupy rówieśniczej i wspólnoty narodowej.

i. Zapewnienie uczniom lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawości, aktywności i samodzielności, a także kształtowanie tych wiadomości i umiejętności, które są ważne w kształceniu w szkole.

8. PRIORYTETOWE CELE WYCHOWANIA I EFEKTY WYCHOWAWCZE W KL.0-III
	CEL WYCHOWANIA

	EFEKTY DZIAŁAŃ WYCHOWAWCZYCH

	Uczeń potrafi funkcjonować w nowej grupie i działać w niej efektywnie
	Uczeń:

· Ma poczucie przynależności do klasy,

· Współdziała w grupie rówieśniczej i czuje się odpowiedzialny za efekty swojej pracy,

· Dostosowuje się do norm społecznych i przestrzega je.



	Uczeń posiada nawyki dobrego zachowania i efektywnej współpracy, komunikowania się z rówieśnikami oraz dorosłymi. Nie hałasuje w rozmowie nie podnosi głosu


	Uczeń:

· Zna i stosuje zwroty grzecznościowe,

· Postępuje według przyjętych zasad dobrego zachowania,

· Kulturalnie zachowuje się przy stole podczas posiłku,

· Szanuje siebie, młodszych, rówieśników i dorosłych,

· Zna symbole narodowe, religijne, regionalne i wie jak się wobec nich zachować.



	Uczeń wykazuje wiarę we własne możliwości i potrafi zachować się w trudnych sytuacjach.
	Uczeń:

· Zna swoje prawa i obowiązki,

· Odróżnia dobro od zła i reaguje prawidłowo w sytuacjach konfliktowych,

· Dostrzega swoje mocne i słabe strony,

· Potrafi zaprezentować siebie w grupie rówieśniczej i szkolnej,

· Wie do kogo zwrócić się ze swoimi potrzebami i problemami.


9. ZADANIA WYCHOWAWCZE DLA KL.0-III
	ZADANIA

	SPOSÓB REALIZACJI
	OSOBA ODPOWIEDZIALNA

	Organizowanie zajęć integrujących zespół klasowy.

· Gry i zabawy integracyjne,

· Imprezy klasowe, wycieczki,

· Uroczystości klasowe i szkolne (np. ślubowanie, andrzejki, itp.)

· Zajęcia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone metodami aktywizującymi.
	Wychowawca

Dyrektor
	

	Opracowanie obowiązujących w klasie, w szkole i poza szkołą norm i reguł zachowania.

Wychowawca 

Nauczyciele.
	· Kontrakt klasowy,

· Czynny udział w imprezach kulturalnych organizowanych 

       w szkole i poza szkołą,

· Wewnątrzszkolne zasady oceniania zachowania uczniów.
	Wychowawca

Nauczyciele

	Tworzenie i kultywowanie tradycji szkoły, miasta, regionu i państwa. Pogadanki, dyskusje z uczniami,

· Zabawy integracyjne,

· Inscenizacje przygotowane przez uczniów obrazujące właściwe zachowanie w różnych sytuacjach,

· Przykłady pozytywnych wzorców literackich,

· Gazetki tematyczne.

Uczenie nawyków dobrego zachowania i porozumiewania się 

z ludźmi.
	· Udział w ważnych uroczystościach, apelach,

· Spotkania z ciekawymi ludźmi,

· Zapoznanie z legendami związanymi z naszym regionem i państwem.

· Uczestnictwo w akcjach ekologicznych na terenie naszej gminy.
	Wychowawca 

Nauczyciele

Dyrektor

	Organizowanie sytuacji sprzyjających podnoszeniu wiary we własne możliwości.
	· Tworzenie klasowych tablic pochwał „Każdego ucznia można za coś pochwalić”,

· Udział w zajęciach pozalekcyjnyh,

· Udział w konkursach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych,

· Angażowanie do pracy w Samorządzie Uczniowskim
	Wychowawca

Nauczyciele

Opiekun SU

	Organizowanie zajęć wskazujących drogi rozwiązywania problemów.
	· Pogadanki z wychowawcą,

· Zajęcia z pedagogiem,

· Spotkania z policjantem,

· Spotkania z psychologiem.

· Apele szkolne.
	Wychowawca

Pedagog i psycholog z P.P.P.

Dyrektor



	
	
	


10. PRIORYTETOWE CELE WYCHOWANIA I EFEKTY WYCHOWAWCZE W KL. IV-VI

	CEL WYCHOWANIA

	EFEKTY DZIAŁAŃ WYCHOWAWCZYCH

	Uczeń rozumie siebie i dostrzega prawidłowości rządzące światem zewnętrznym
	Uczeń:

· Ma poczucie swoich korzeni- rodzina, środowisko, szkoła…,

· Ustala, jakie są jego potrzeby, obowiązki i jakie powinien podejmować decyzje,

· Jest świadomy swoich mocnych i słabych stron,

· Akceptuje samego siebie i swoje osobiste prawa,

· Doświadcza różnych uczuć i potrafi je nazwać,

· Potrafi nazwać własne zachowania,

· Chce i wyraża potrzeby rozszerzenia swoich zainteresowań.

	Uczeń zna normy i zasady życia społecznego i według nich postępuje.
	Uczeń:

· Jest świadomy swojej niepowtarzalności, dostrzega i akceptuje niepowtarzalność innych,

· Potrafi tworzyć i wzmacniać pozytywne relacje międzyludzkie,

· Posiada konkretną wiedzę o tym, jak radzić sobie z trudnościami w kontaktach międzyludzkich,

· Podejmuje próby konstruktywnego rozwiązywania problemów i konfliktów,

· Posiada umiejętność dobrego komunikowania się: potrafi wyrażać swoje opinie i sądy, nie naruszając godności drugiej osoby,

· Przyjmuje postawy asertywne.

	Uczeń ma poczucie własnej wartości, dąży do określenia swojej tożsamości.
	Uczeń:

· Rozumie znaczenie „hierarchii wartości,

· Dostrzega  wartość życia i przyjmuje je jako fundament wszystkich innych wartości,

· Stara się poznać i zrozumieć hierarchię wartości innych ludzi,

· Potrafi docenić wartości przyrody i rzeczy nas otaczających,

· Próbuje odkrywać sens i cel własnego życia,

· Wzbogaca swoją osobowość szukając życiowej pasji,

· Ma poczucie własnej godności i szanuje godność drugiego człowieka,

· Potrafi dostrzegać wokół siebie innych ludzi, ceni przyjaźń i miłość,

· Jest świadomy odpowiedzialności za słowo; stara się, aby jego słowa nie rozmijały się z czynami,

· Stara się efektywnie i mądrze wykorzystywać czas,

· Wzbogaca swoją wiedzę na temat kultury, obyczajów oraz sytuacji społeczno-politycznej w innych krajach europejskich.


11. ZADANIA WYCHOWAWCZE DLA KL. IV-VI
	ZADANIA

	SPOSÓB REALIZACJI
	OSOBA ODPOWIEDZIALNA

	Rozpoznawanie i wyrażanie własnych uczuć i emocji.
	· Godziny wychowawcze, zajęcia edukacyjne i pozalekcyjne,

· Spotkania z pielęgniarką,

· Pogadanki,

· Projekcje filmów,

· Analiza utworów literackich i spektakli teatralnych.
	Pielęgniarka

Pedagog z P.P.P.

Wychowawca

Nauczyciele

Dyrektor

	Przygotowanie do pełnienia ról w rodzinie i społeczeństwie.
	· Uroczystości klasowe i szkolne z udziałem rodziców,

· udział w Dniach Rodziny (Piknik Rodzin),

· Godziny wychowawcze,

· Lekcje przedmiotowe, 

· Wychowanie do życia w rodzinie
	Wychowawca

Nauczyciele

	Organizowanie sytuacji sprzyjających podnoszeniu wiary we własne możliwości.
	· Tworzenie klasowych tablic pochwał „Każdego można za coś pochwalić” oraz „Zeszytów pochwał i uwag”.

· Udział w zajęciach pozalekcyjnych,

· Udział w konkursach klasowych szkolnych 

i pozaszkolnych,

· angażowanie do pracy w samorządzie klasowym i szkolnym.
	Wychowawca 

Nauczyciele

Pedagog z P.P.P.

Opiekun SU



	Opracowanie obowiązujących w klasie, w szkole i poza szkołą norm i reguł zachowania
	· Ustalenie wewnątrzszkolnych zasad oceniania zachowania- samoocena.

· Zapoznanie z prawami i obowiązkami uczniów, regulaminem SU, Statutem Szkoły,

· Opracowanie „Katalogu praw i obowiązków ucznia Szkoły Podstawowej w Rydzewie” mającego na celu wykreowanie wzorca osobowego ucznia.
	Wychowawca 

Nauczyciele

Opiekun SU

	Zagospodarowanie czasu wolnego.
	· Koła zainteresowań,

· współpraca z instytucjami: OK. Miłki, Caritas, FOWJM, MCEE, Nadleśnictwo Giżycko, KGW Rydzewo,

· Organizowanie zajęć w czasie ferii zimowych.
	Wychowawca

Nauczyciele

Dyrektor

Opiekun świetlicy wiejskiej.

Intendent

	Przekazanie wiedzy na temat troski o własne zdrowie.
	· Pogadanki, prelekcje na lekcjach wychowawczych,

· Spotkania z pielęgniarką

· Omawianie stosownej literatury

· Spotkania z psychologiem, pedagogiem

· Współpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie.
	Wychowawca

Pedagog  i psycholog z P.P.P.

Dyrektor

Pielęgniarka




	Przygotowanie do pełnienia ról społecznych 

oraz odpowiedzialności za środowisko.
	· Aktywna praca w SU,

· Reprezentowanie szkoły podczas uroczystości ,

· Udział w akcjach ekologicznych

· współpraca z Nadleśnictwem Giżycko, MCEE, FOWJM, WFOŚ Olsztyn,

· Udział w konkursach.
	Opiekun SU

Wychowawca

Nauczyciele

Dyrektor

	Pomoc uczniom w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji systemu wartości.
	· Prelekcje i pogadanki na temat tolerancji,

· Inscenizacja, drama.

· Rekolekcje

· Lekcje języka polskiego, religii ukazujące wzorce osobowe w literaturze i świecie współczesnym,

· Akcje charytatywne,

· Odwiedzanie chorych koleżanek i kolegów.

· Wolontariat (pomoc osobom starszym, chorym, pomoc uczniom mającym kłopoty w nauce),

· Wyjazdy na wartościowe filmy, sztuki teatralne, wystawy.
	Wychowawca

Nauczyciel religii i innych przedmiotów

SKC

Dyrektor

	Integrowanie rodziców i angażowanie ich do pracy na rzecz klasy, szkoły.
	· Udział rodziców w uroczystościach klasowych, szkolnych, wycieczkach, biwakach, festynach,

· Lekcje otwarte,
· Spotkania z wychowawcą w innej formie pozbawionej bariery nauczyciel- rodzic.
	Wychowawca

Pedagog P.P.P.


12. WZORZEC OSOBOWY UCZNIA SZKOŁY PODSTAWOWEJ W RYDZEWIE
· Uczeń spełnia wymagania na ocenę wzorową zawarte w WZO.
Zachowanie wzorowe otrzymuje uczeń, który :
· chętnie uczestniczy w konkursach szkolnych i poza szkołą oraz w zajęciach pozalekcyjnych,

· chętnie inicjuje i aktywnie uczestniczy w pracach użytecznych na rzecz szkoły,

· nie opuścił bez usprawiedliwienia zajęć edukacyjnych i nie ma nieusprawiedliwionych spóźnień,

·  wywiązuje się z obowiązków szkolnych,

· dba o honor i tradycje szkoły,

· dba o piękno mowy ojczystej,

· godnie i kulturalnie zachowuje się w szkole i poza nią

· okazuje szacunek innym osobom,

· dba o bezpieczeństwo i zdrowie własne oraz innych osób,

· postępuje zgodnie z dobrem społeczności szkolnej.”

· Uczeń w pełni przestrzega praw i obowiązków ucznia zawartych w Statucie Szkoły.

· Uczeń w pełni przestrzega norm kultury osobistej

13. ZAŁĄCZNIKI

· Plany pracy wychowawczej kl. IV-VI wg szablonu
	Zadanie, cel wychowawczy według programu wychowawczego.
	Temat zajęć
	Metoda pracy, sposób realizacji według programu wychowawczego.


· Plan pracy SU na dany rok.

· Ankiety

· Propozycje tematów spotkań z rodzicami- pedagogizacja:

	TEMAT
	ODPOWIEDZIALNY

	Zapoznanie z prawami i obowiązkami dziecka oraz rodzica.
	Wychowawcy

	Szkodliwość nadopiekuńczych postaw wobec dzieci.
	Psycholog z P.P.P.

	Jak uchronić dziecko od narkotyków, dopalaczy, alkoholu, papierosów, cyberprzemocy.
	Przedstawiciel poradni odwykowej.

	Troska o higienę osobistą (wszawicą).
	Pielęgniarka

	Przestępczość wśród nieletnich.
	Policja

	Miłość i szacunek do drugiego człowieka
	Katecheta, wychowawca

	Sport to zdrowie.
	Nauczyciel w-f


Po przeprowadzonych zebraniach wychowawcy klas przedstawiają wnioski do dalszej pracy wychowawczej w szkole. Wnioski wychowawcy przedkładają Dyrektorowi szkoły.

Strategie zapewniające realizację zadań wychowawczych:

· Cykliczne przeprowadzanie w kl. I-III i VI ankiet mających na celu analizę edukacji szkolnej (atmosfery szkolnej, stopnia akceptacji programu). Wnioski z ankiet nauczyciele będą wykorzystywać w dalszej pracy wychowawczej,

· Cykliczne przeprowadzanie w kl. III i VI ankiet dla rodziców (mających na celu wyłonienie oczekiwań rodziców wobec szkoły oraz ocenę pracy wychowawczej szkoły i współpracę ze szkołą),

· Przeprowadzenie „otwartych” lekcji wychowawczych z udziałem rodzica,

· promowanie wzorca osobowego ucznia,

· Uruchomienie dyżurów SU,

· Kontynuowanie prowadzenia Kroniki szkoły, Teczki wydarzeń, teczek pracy oraz teczek wychowawców.

· Założenie „Zeszytu spostrzeżeń” dla woźnych, opiekuna w autobusie szkolnym, opiekuna świetlicy (wspólna troska o kulturę i bezpieczeństwo uczniów).
Program został opracowany przez zespół do spraw wychowania 
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